[bookmark: _GoBack]ALLEGATO ALL’AVVISO DI PROCEDURA PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO (OVC) IN FORMA MONOCRATICA.

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

                                                                                                                   Spett.le C.S.S.M.
                                                                                                                  Corso Statuto,13
                                                                                                                        12084 - MONDOVÌ

                                                                                                  PEC: cssm.mondovi.cn@legalmail.it 
.

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________, avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’avviso per manifestazione d’interesse del ……………….

MANIFESTA

il proprio interesse all’eventuale nomina quale Organismo di Valutazione e Controllo (OVC) monocratico di codesto Consorzio per i Servizi Socio Assistenziali del Monregalese (C.S.S.M.).

A tal fine sotto la propria responsabilità ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilità e sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

· di essere nat__ a ______________________________________ il ________________ cod. fiscale __________________________________________;
· di essere residente nel comune di __________________________ e di avere recapito al seguente indirizzo: _______________________CAP_______, numero telefonico __________________, e-mail________________________, pec_________________________ al quale dovranno essere inoltrate tutte le eventuali comunicazioni relative al procedimento impegnandovi a comunicare eventuali modifiche ai suddetti recapiti;
· di essere domiciliato in ______________________________________________ (specificare solo se diverso dalla residenza);
· di essere cittadino/a  ____________________________;
· di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _________________, ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle medesime liste per i seguenti motivi:_____________________;
· (solo per i cittadini di uno Stato membro dell'Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (in caso contrario indicarne i motivi);
· di non essere stato condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;
· di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il C.S.S.M. nel triennio precedente la nomina;
· di non ricoprire l’incarico di responsabile della prevenzione della corruzione presso il C.S.S.M.;
· di non trovarsi, nei confronti dell’Ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
· di non aver riportato, quale dipendente pubblico, una sanzione disciplinare superiore alla censura;
· di non essere magistrato o avvocato dello Stato svolgente le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale o distrettuale del C.S.S.M.;
· di non aver svolto in maniera non episodica attività professionale in favore o contro il C.S.S.M.;
· di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con il dirigente del C.S.S.M. o con i componenti degli organi di indirizzo politico – amministrativo dello stesso;
· di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’organismo di valutazione e controllo prima della scadenza del mandato;
· di non ricoprire l’incarico di revisore dei conti presso il C.S.S.M.;
· di non essere incorso nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del D.Lgs. 267/2000;
· di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, di non aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti negli ultimi tre anni; c 9
· di non aver riportato condanne nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale;
· di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilità ed incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per il conferimento dell’incarico: ___________________________________ conseguito presso __________________________ nell’anno accademico                .
· di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management;
· di essere in possesso di buone e comprovate conoscenze informatiche nonché adeguate competenze e capacità manageriali e relazionali;
· di aver preso visione ed accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso;
· che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde alle esperienze effettivamente maturate dallo scrivente;
· di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nell’avviso ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 e di autorizzarne il trattamento.

Allega alla presente domanda:
· Curriculum vitae dettagliato in formato europeo sottoscritto e datato;
· Copia fotostatica non autenticata di valido documento d’identità.

Luogo _______________ data _________________


Firma



___________________________

