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PROPOSTA DI DETERMINE N.719 DEL 05/12/2024 

OGGETTO: PROGETTO DI CUI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - 
MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO 1.1 - SUB-INVESTIMENTO 1.1.1 
"SOSTEGNO ALLE CAPACITA' GENITORIALI E PREVENZIONE DELLA 
VULNERABILITA' DELLE FAMIGLIE E DEI BAMBINI". RIESAME 
DETERMINAZIONE N. 377/2023. VARIAZIONE ACCERTAMENTO ANNO 2024 E 2025 
E INSERIMENTO NUOVO ACCERTAMENTO ANNO 2026. 

IL DIRETTORE 
 

 Su proposta del Responsabile del Servizio Inclusione Sociale; 
 Premesso che ai sensi dell’art. 8, comma 3, lettera a) della L. 328/2000, la Regione Piemonte, 

con D.G.R. n. 29-3257 del 09.05.2016 e D.G.R. n. 22-5076 del 22.05.2017, nella prospettiva 
della costituzione dei Distretti della Coesione Sociale, ha individuato nei territori dei Distretti 
Sanitari Regionali, e nella fattispecie nel territorio del Distretto Sanitario Sud-Est dell’ASL CN1, 
l’Ambito Territoriale Sociale (di seguito ATS) ottimale per la più efficiente ed efficace gestione 
unitaria del sistema locale dei servizi sociali a rete; 

 Dato atto che costituiscono l’ATS Cuneo Sud-Est i seguenti Enti Gestori delle funzioni socio-
assistenziali: 
- Consorzio per i Servizi Socio-assistenziali del Monregalese – C.S.S.M.; 
- Unione Montana delle Valli Mongia e Cevetta – Langa Cebana – Alta Valle Bormida – Ente 
Capofila; 

 Vista la Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 20 del 05.12.2022 “Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza – Missione 5 – Componente 2 – Avviso 1/2022 bandito dal Ministero 
Lavoro e delle Politiche Sociali – Convenzione con l'Unione Montana delle Valli Mongia e 
Cevetta - Langa Cebana - Alta Valle Bormida per la realizzazione degli interventi nell’Ambito 
Territoriale Sociale Cuneo Sud-Est – L. 328/2000, art. 8, comma 3, lettera a).”; 

 Considerato che l’Unione Montana ha presentato al Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, in data 17.03.2022, in rappresentanza dell’ATS Cuneo Sud-Est, una domanda di 
ammissione a valere sull’Avviso pubblico di cui sopra, relativa all’Investimento della Linea 
1.1.1 Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei 
bambini (P.I.P.P.I.) attraverso la piattaforma GLF resa disponibile a tal fine; 

 Considerato che tale domanda è stata ammessa al finanziamento dal MLPS con Decreto 
Direttoriale n. 98 del 09.05.2022; 

 Tenuto conto che, a seguito di tale ammissione, nel termine del 01.08.2022 l’ATS ha presentato 
al MLPS, attraverso l’applicativo gestionale a disposizione sulla Piattaforma Multifondo, la 



scheda progetto, con relativo piano finanziario e cronoprogramma, secondo il format definito dal 
MLPS stesso; 

 Dato atto che la scheda progetto è stata approvata dal MLPS in via definitiva ed è stata 
formalizzata la concessione del finanziamento; 

 Preso atto che la Convenzione con il MLPS è stata sottoscritta dall’Unione Montana, quale ente 
capofila, in data 12.12.2022; 

 Considerato che sono state successivamente delineate le modalità di raccordo fra l’Unione 
Montana ed il Consorzio per la realizzazione del progetto, ivi compresi gli aspetti di carattere 
finanziario; 

 Richiamata le proprie precedenti determinazioni n. 377/2023 e n.  299/2024 con cui si è 
provveduto ad accertare la somma del su citato finanziamento ed a impegnare la spesa a favore 
della Cooperativa Animazione Valdocco, aggiudicataria del servizio e che svolge gli interventi a 
favore delle famiglie individuate come beneficiarie; 

 Considerato che nel periodo settembre/dicembre 2024 non è stato possibile prendere in carico nei 
tempi prestabiliti i nuclei beneficiari del progetto e che questo ha determinato un’economia della 
spesa e dei relativi accertamenti per l’anno 2024; 

 Ravvisata la necessità di provvedere alla rettifica dei precedenti accertamenti sugli anni 2024, 
2025 ed inserire il nuovo accertamento sull’anno 2026; 

 Eseguita la verifica di compatibilità del programma dei pagamenti conseguenti la presente 
determinazione, con gli stanziamenti di cassa di Bilancio e con le regole di finanza pubblica per 
quanto applicabili a questo Ente; 

 Visto il Piano Programma 2024-2026 approvato con Deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 
17 del 20.12.2023 esecutiva ai sensi di legge; 

 Visto il Bilancio di Previsione 2024-2026 approvato con Deliberazione dell’Assemblea 
Consortile n. 18 del 20.12.2023 esecutiva ai sensi di legge; 

 Visti gli schemi contabili del Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 80 del 21.12.2023 esecutiva ai sensi di legge; 

 Visto il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026 (P.I.A.O.)” approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 11.03.2024 esecutiva ai sensi di legge; 

 Richiamata la determinazione n° 733 del 29.12.2023 di assegnazione delle risorse umane, 
strumentali e finanziarie 2024-2026 ai Responsabili di Servizio – incaricati di Elevata 
Qualificazione (ex posizione organizzativa); 

 Ritenuto pertanto di accertare la somma di € 1.939,34 nell’annualità 2026; 
 Visto che è possibile far riferimento al Cap. 1010/302/1 – codice del Piano dei conti finanziario 

E.2.01.01.02.006 sugli stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2026; 
 Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del presente 

procedimento è l’A.S. Isabella Andrei; 
 Dato atto che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR del Piemonte nel 

termine di 60 gg., ai sensi dell’art. 2, lett. b) e art. 21 della L. 1034/1971 o in alternativa ricorso 
straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg. ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.1.1971, 
n. 1199, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena 
conoscenza di esso; 

 Dato atto che in ordine alla bozza del presente atto n. 719/2024 sono stati acquisiti i pareri 
favorevoli in merito alla regolarità ed alla correttezza amministrativa, nonché circa la regolarità 
contabile della stessa ai sensi dell’art.147-bis del D.lvo n. 267/2000 e s.m. e i.; 

 



 
D E T E R M I N A 

1. di ridurre l’accertamento n. 106/2024 assunto con Determinazione n. 377/2023, dell’importo di 
€ 2.203,91 al capitolo 1010/302/1 codice Piano dei conti finanziario E.2.01.01.02.005 sugli 
stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026, annualità 2024; 

2. di dare conseguentemente atto che l’accertamento n. 106/2024 ammonta a € 39.518,69; 
3. di ridurre l’accertamento n. 106/2025 assunto con Determinazione n. 377/2023, dell’importo di 

€ 4.242,60 al capitolo 1010/302/1 codice Piano dei conti finanziario E.2.01.01.02.005 sugli 
stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026, annualità 2025; 

4. di dare conseguentemente atto che l’accertamento n. 106/2025 ammonta a € 22.308,40; 
5. di accertare la somma di € 1.939,34 nell’esercizio in cui sorge l'obbligazione attiva con 

imputazione contabile all'esercizio in cui scade il credito, pertanto tale entrata è imputata sugli 
stanziamenti del Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 annualità 2026, come di seguito 
specificato: 
 
Debitore Unione Montana Valli Mongia Cevetta – Langa Cebana – 

Alta Valle Bormida 
Importo  € 1.939,34 
Esercizio accertamento 2026 
Esercizio imputazione 2026 
Capitolo di bilancio 1010/302/1 – Trasferimanti correnti da Unioni di Comuni 

- PNRR - M5 Inclusione e coesione - C2 Infrastrutture 
sociali, famiglie, comunità e terzo settore - CUP 
F81H22000000006 

Titolo 2 
Tipologia 01 
Categoria 01  
Piano dei conti finanziario E.2.01.01.02.006 - Trasferimenti correnti da comunità 

montane 

Entrata  Non ricorrente 
 

 
Mondovì, lì 11/12/2024 

IL DIRETTORE DEL C.S.S.M. 
Firmato digitalmente 

(Dott. Valerio Giovanni LANTERO) 
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