Allegato B) quale parte integrante e sostanziale al verbale n. 1 in data 12.06.2026

SSI

CONSORZIO PER
| SERVIZI SOCIO - ASSISTENZIALI
DEL MONREGALESE

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI «OPERATORE SOCIO SANITARIO», AREA
DEGLI OPERATORI ESPERTI C.C.N.L. 16.11.2022, PRESSO IL CONSORZIO PER 1
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL MONREGALESE
indetto con determinazione n. 220 del 04.05.2026

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Qualora la Commissione esaminatrice definisca delle domande in tutto o in parte a risposta chiusa,

attribuira 1 punto per ogni risposta esatta, detrarra 0,50 punti per ogni risposta errata € non attribuira

punteggio in caso di risposta non data.

Qualora definisca altre tipologie di prove previste dal bando (domande a risposta aperta, tema, redazione

di un elaborato di contenuto teorico-pratico), si atterra ai seguenti criteri di valutazione degli elaborati:

- Capacita di sintesi: la prova dovra essere contenuta nel n. massimo di facciate/righe comunicate in
sede di prova dalla Commissione, il testo dovra essere redatto in carattere “Times new roman”,
dimensione carattere 12, interlinea singola con rientro giustificato;

- Pertinenza alla traccia;

- Completezza della risposta;

- Grado di approfondimento delle tematiche esposte;

- Capacita di collegamento con altre materie e originalita nella trattazione del tema

- Capacita espositiva e sistemica;

- Proprieta e tecnicita del linguaggio utilizzato;

- Correttezza sintattica, formale e grammaticale.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La Commissione individua i seguenti criteri di valutazione per I’attribuzione del punteggio della prova
orale:

- Capacita espositiva e sistemica;

- Preparazione professionale e competenze sulle materie previste dal bando di concorso all’art. 16;
- Precisione e attinenza delle risposte in relazione al tema specifico oggetto di prova;

- Completezza della risposta;

- Grado di approfondimento delle tematiche esposte;

- Correttezza e sicurezza concettuale;

- Precisione e correttezza dei riferimenti normativi richiamati;

- Uso di un linguaggio appropriato;

- Capacita di sintesi;

- Verifica soft skills e abilita trasversali.

In sede di colloquio verra accertata la conoscenza da parte del Candidato della lingua inglese, che verra
verificata tramite un’attivita di lettura, traduzione e comprensione di un testo.
La stessa prova potra altresi essere integrata con la verifica della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e

delle applicazioni informatiche piu diffuse.
[ predetti accertamenti di lingua e di informatica non determineranno punteggio, ma solo giudizio di idoneita.
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