
 
 

 

PERSONALE NON DIRIGENZIALE  

 Entità del premio collegato alla performance mediamente conseguibile dal 

personale non dirigenziale 
(Art. 20 c.1 D.Lgs. 33/2013) 

 

 

Anno  Stanziamento Tipologia performance Numero 

dipendenti 

valutati 

esclusa 

dirigenza 

Premio 

mediamente 

conseguibile 

2010 € 3.600,00 Performance individuale 

(progetti) 

2 € 1.800,00 

2010 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2011 € 0 Performance individuale  74 € 0 

2011 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2012 € 0 Performance individuale  72 € 0 

2012 € 11.620,29 Retribuzione risultato P.O. 5 € 2.324,06 

2013 € 0 Performance individuale  71 € 0 

2013 € 11.620,29 Retribuzione risultato P.O. 5 € 2.324,06 

2014 € 0 Performance individuale  70 € 0 

2014 € 11.620,29 Retribuzione risultato P.O. 5 € 2.324,06 

2015 € 0 Performance individuale  69 € 0 

2015 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2016 € 6.881,45 Performance individuale  64 € 107,52 

2016 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2017 € 2.727,73  Performance individuale 65 € 41,97 

2017 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2018 € 19.271,06  Performance individuale 72 € 267,65 

2018 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2019 € 11.804,70  Performance individuale 74 € 159,52 

2019 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2020 € 23.889,98 Performance individuale 72 € 331,81 

2020 € 8.392,44 Retribuzione risultato P.O. 4 € 2.098,11 

2021 € 30.002,35 Performance individuale 73 € 410,99 

2021 € 6.294,33 Retribuzione risultato P.O. 5 € 1.258,86 

2022 € 43.346,63 Performance individuale 66 € 656,77 

2022 € 6.907,89 Retribuzione risultato P.O. 5 € 1.381,58 

2023 € 44.421,78 Performance individuale 66 € 673,06 

2023 € 8.864,36 Retribuzione risultato P.O. 5 € 1.772,87 

i dati sono aggiornati al 05/2024 


