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Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 | IN3 | IN4 | IN5 | IN6 | IN7 | IN8 | IN9 | INT0 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO NO GP NO GP NO NO NO NO NO NO NO GP NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze ¢ riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;
"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;
"Accettata" se lo stato ha valore GA;

"Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/08/2020 01:12:31Gli

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019
DIRIGENTI E ALTE o] 0 0 ne. n.c. ne. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. ne. n.c. n.c. ne.
SPECIALIZ. FUORI
DOTAZIONE ORG.

DIRIGENTI 1 1 0,99 56.211 55,052 54577 43.321 43.342 37.669 12,889 11.711 16.908 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 18,47 19,58 19,68 29.920 30.313 30.410 25.907 26.760 26.729 4.013 3.554 3.681 i 427 0 i 0 0
CATEGORIA C 18,76 20,56 19,36 23,093 24.165 24752 22.052 22.823 23.051 1.041 1.342 1.702 0 336 0 0 1 0
CATEGORIA B 24,28 24,78 23,84 20.720 21.744 22215 19.676 20.503 20.668 1.044 1.240 1.547 0 340 0 0 3 0

Totale per Istituzione 62,51 65,92 63,87 24.718 25.550 26.011 22.608 23.432 23.521 2410 2118 2.430 0 359 0 0 1 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Calegoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche apparteneni alla categoria per le unila di riferimento (mensilita della tabella 12 /12) della stessa calegoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tulte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita altribuite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/08/2020 01:12:31Gli

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2017 2018 2019 2017 2018 2019 valori annui lordi 2017 2018 2018
Personale a tempo 4,49 3,46 5,41 Retribuzioni, codice P015 80.449 80.470 128.358 valore medio 17.917 23.257 23.726
determinato
L.S.U/L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio = - -

L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 1] valore medio - - ~
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 1 0 Oneri per co.co.co. 0 934 0 valore medio riferito ai - 934 -

(codice L108) contratti di cacoco attivi

nell'anno

N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferito agli - - 2
studio/ricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 1 0 0 Oneri per confratti resa 812 0 0 valore medio riferito agli 812 - -
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (SI11)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Voci di SpesaiCosto

Impoerto Sico

Importo Siope

Importo Bllancio

Nota

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

P0B5 - COMPENS| PER PERSONALE LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE
(sommaloria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE

2514612

2514612

RIMBCRSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione)
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

39

39

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI

2514573

2514573

Pag. 7 - CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ ) - 10065 - 1 - DATA: 28/8/2020 - ORA: 2:44




PPz WHO - 0202/8/82 "Y.LYA - 1 - §9001 - (‘Z¥N INDD) "00T LNV 3 INOIDIY - IHOSNIYJWOD INOIZVIDOSSY 'IZHOSNOD - 8 “Bed

0[|0J1u02 Ip Iueblo ||6ap OJIBSUI OJUBLILIOD UNSSaN

oj|oJ3u0) Iq luebiQ pUaWIWo)




Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 \

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

A I

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL. 1

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 74 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008. 482

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO {TEMPO DETER., C0O.C0.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92. 5

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/CO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

IMPORTO DEL LIMITE DI CUI ALL'ART .1, COMMA 557-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N. 296/2006 O DI ANALOGHE DISPOSIZIONI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME 2492160
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

u 0] D u D u D
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.1 TUEL 1 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D4 0 0 0 0 0 0 4
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 0 0 1 1 4
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 0 0 0 2 0 6
POSIZIONE ECONOMICA D1 0 0 0 0 0 0 4
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 0 0 1 1 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 0 0 0 1 0 4
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 0 0 0 2 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C2 1 0 1] 0 0 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C1 0 1] 1 0 1 0 7
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 0 1 0 0 0 2
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.U.JL.P.U. Telelavoro/Smart Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turnazione - Reperibilita -

Interinale) indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in

™ ™

u D u D U D u D u D u D U D
CATEGORIA D 1 2,37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 0 1,33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 0 0,71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 1 4,41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'l Amministrazione

Personale Esterno

Comandati/ Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri Personale in Comandati/ Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati aspettativa Distaccati
Qualifica 4] D U D U D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCESSO B1
TOTALE : 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMENTO | DIMISSIONI (CON | PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE LICENZIAMENTI ALTRE CAUSE Totale
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI
LIMITI DI ETA' PENSIONE) ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO DALL'ENTE
NI - STESSO NI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
u D U D u D u D U D U D U D u D
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO = & S = - - “ + = = = = = = 0 2 2
ART.110 C.1 TUEL
POSIZIONE ECONOMICA C3 = = = - - 3 0 1 - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO z = 0 1 - - # . - = - - = - - - 1
B1
POSIZIONE ECONOMICA B2 = = = - m = = = - - - @ - - 0 1 1
TOTALE 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 5
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio
pendenti per A tadiS
Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a: 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica u D u D u D u D u D u D u D u D u D u D

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.1 1 1] - - - - - - - - - - g - - - K - - - 1
TUEL

POSIZIONE ECONOMICA D& - = . - - - - - - - 3 2 0 1 @ @ " " & “ 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 - - - - - s - - . - = - - % 1] 1 g z & i 1
POSIZIONE ECONQMICA D4 & - - - = = = = o] 3 - - 0 1 - . - - = 2 4
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - = - - 1 1 0 1 0 2 = 2 " - - - . - 5
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - 0 2 o 4 - - S 2 = - a - - - . - 6
POSIZIONE ECONOMICA D1 0 2 - . [1] 2 - - - 3 5 - - 3 x z % 2 & . 4
POSIZIONE ECONOMICA C5 o 1 - - - . = - - - - - 1 1 2 % 2 5 5 & a
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - o 1 0 1 0 2 - - - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA C3 - E i 2 & = 0 1 1 1 2 - 0 1 - - - - . - 4
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 2 - - 1 1 - - - - - - - - = - 3 . - = 4
POSIZIONE ECONOMICA C1 0 2 0 2 0 3 - - s 5 i = - = % = . < < " 7
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 - - - - B - - - . - 0 1 0 1 3 5 - - = z o
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - . . 1 1] 1 4 0 3 - R R - - : g
POSIZIONE ECONOMICA B3 E: - - E = 5 0 1 a 2 0 4 0 1 - - - - - . 8
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - Q 1 o] 2 - - a 1 - - - - - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B1 - - - - 1 (1] - - Q 1 - - 0 1 - - - - - - 3
TOTALE : 1 7 ] 3 2 10 1 ] 2 10 1 13 1 10 ] 1 Q a a 0 70
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Fasce dipendenti per etd da-a:

019

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

46-49

50-54

55-59

60-64

65-67

68-39

Tot. Pers.

Qualifica

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1

TOTALE :

15

14

12

70
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

U D u D u D D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA C4 - 5 0 4 - - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 1 3 - = - = : = & 4
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - 1 3 - - - - = - - 4
POSIZIONE ECONOMICA C1 - = 0 2 - - 5 - - - - 7
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 2 - - - - - - - - - 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 1 6 1 1 - - - - - - - 9
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 8 - - - - - - - - - 8
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 4 - - - - - - 3 z - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 0 2 1 0 - = - - - - % 3
Totale 1 22 5 16 - - 24 - - - = 70
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MATER | ALTRIPERMESSIED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT.,MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
u D u D u D ] D u D u D U D u D U D

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 87 243 3 68 - - - - - - 0 24 - - - - 4 16 425
POSIZIONE ECONOMICA B3 Q 272 0 70 - = 0 1 - - 0 26 - - - - 0 25 404
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 148 0 9 = - - - - - 0 14 - - - - 0 5 176
POSIZIONE ECONQMICA DI ACCESSO B1 37 73 26 34 - = - & - - 2 3 - - - - 0 1 176
Totale 234 2.018 43 383 - - 4] 52 0 85 18 172 0 2 £ - 26 169 3.200
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importe Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA C3 42,33 75.529 - 89 - - 6.344 - - 81.942
POSIZIONE ECONQMICA C2 48 83.317 - - - - 6.992 - - 90.309
POSIZIONE ECONOMICA C1 72,33 122.629 - - - - 10.291 - - 132.920
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 28,31 46.401 - 315 - - 3.922 - - 50.638
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 98,33 158.508 - 637 - - 13.355 - - 172.500
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 88 139.801 - 369 - - 11.762 - - 151.932
POSIZIONE ECONOMICA B2 40,75 62.269 - - - - 5.216 - - 67.485
POSIZIONE ECONOMICA DI 30,67 46.087 - 161 - - 3.881 - - 50.129
ACCESSO B1
Totale 766,44 1.388.589 - 2.870 - = 116.734 - 5.830 1.502.363
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

TOTALE

6.579

0 _ 41.539 _ 14.194 _ 33.690

97

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente

Pag. 33 - CONSORZ|, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 10065 - 1 - DATA: 28/8/2020 - ORA: 2:44



b2 'VHO - 0202/8/82 -V.Lvd - L - §9001 - (Z¥N INDD) "00T LNV I INOIDFM - IMOSNIHANOD 'INOIZVIDOSSY IZHOSNOD - € “Bed

LO0'PLL 3IV.LOL
086'vL 0 086'vl 0 T3NL 20 0L LYY "O'a 1WOoN4d 3ANIDINIa
6155 0 Ly (243 18 0SS300V 10 YOINONOOT INOIZISOd
v06'S 0 ob0't 858°L 78 VOINONOQDZ INOIZISOd
98¥'0L 5oL 20E'9 6L0'Y €8 VOINONOD3 INOIZISOd
BTLLL 0 Lee’L L0Sv 18 05SS300V 1140¥8d ¥8 'NOII'ZISOd
8eT’e 0 9Z6'L 454 18 0SS3J0V IT140¥d §8 'NOI3I'ZISOd
965°8 6.E 89E'F 68’ 10 VOINONOD3 INOIZISOd
£58°L S5b'L L58'E LPST 20 VOINONOD3 INOIZISOd
09¢€'9 0 260y 892°C £2 VOINONOD3 3NOIZISOd
6.9V 0 S0EZ VLET 3 YOINONOO3 INOIZISOd
(414 190°L 66T cob'L §2 YOINONOO3 INOIZISOd
L9L°8 685 PEE'E 8T 10 YOIWONQD3 aNOQIZISOd
8L8°0L 59¢ Lib'9 ¢86'E 20 YOINONQD3 3NOIZISOd
580'91 0 LS6°C PEL'EL £0 VOIWONOD3 3NOIZISOd
98¥°0T 90. PeEV 9BE'SL 0 YOIWONOD3 3NOIZISOd
6LO°LL 0 ¥¥8 5101 S0 YOINONOD3 3NOIZISOd
8528 0 145 9vZ’8 90 VDIWONOJ3 INOIZISOd
£28'91 0 0 £28°9L T3NL 1O 0LV LYY OLYNIWYE130 OdINEL V 3INIDIA
ERLATelN leulpioeng auossady gluuspu] eayijenp

£LL BlIaqe L 1p ajessuab sjejoL




T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No
Voci dispesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 21.550
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 28.725
FORMAZIONE DEL PERSONALE 4.981
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 16.383
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0
ALTRE SPESE 1.671
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 128.358
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.490
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 211
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 506.448
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 152.896
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Risorse per |a retribuzione di posizione e di risullato
Risorse fisse avenli caraltere di certezza e stabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNQO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 23,148 0
INCREMENTI CCNL 88-01 (ART. 26 C.1L. D) 802 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1,3) 1.705 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) 1.894 Q
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 16 CC. 1.4) 2.083 [+
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1.4) 1.363 0
INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ART26 C3 - P.FISSA CCNL 98-01) 22.268 0
lotale Risorse fisse aventi carattere di certezza e slabilita Risorse posizione risultato 53.083 o]
Risorse variabili
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 88-01) 577 0
totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 577 0
Decurtazioni
DECURTAZIONE FONDO 3.356,87 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) -3.357 0
ALTRE DECURTAZIONI -36.715 0
lotale Decurtazioni Risorse posizione risultato -40.072 o]
totale Risorse posizione risullato 13,568 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocidispesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo risorse decentrate

Risorse fisse avenli carattere di certezza e stabilita

ART 67 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 171.342 0
ART 67 C 1L A CCNL 16-18 - INCREM 83,20 EURO DAL 31.12.2018 5740 o
ART 67 C 2L BCCNL 16-18 - RIDET. PER INCREM. STIP. CCNL 4551 1]
ART 67 C 2L C CCNL 16-18 - RIA E ASS. AD PERS. CESSATO 213 1]
tolale Risorse fisse avenli carattere di cerlezza e stabilila Fondo risorse decentrate 181.846 0
Risorse variabili
ART 67 C 3L E CCNL 18-18 -RISP. STRAORD. CONS. ANNO PREC. 8.692 Q
ART 67 C3LHCCNL 16-18 - INTEGRAZICNE 1,2% M.S. 1997 13.540 ]
ART 68 C 1 CCNL 16-18-RIS FISSE NON UTILIZZATE FONDI PREC. 1.241 o
lotale Risorse variabili Fondo risorse decentrate 23.473 0
Decurtazioni
ALTRE DECURTAZIONI -.425 0
totale Decurtazioni Fondo risorse decenlrale -.425 0
lotale Fondo risorse decentrate 204.894 0
Posizioni organizzative (bilancio)
Decurtazioni
ART 15 C 7 CCNL 16-18 - RIDUZIONE RISORSE DESTINATE P.O. -41.962 0
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

NO

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

353 Data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, c.1 del 17-12-2018
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza

(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente (euro)

398 Totale voci della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro) 13568
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159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

Sl

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti allUfficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO
RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stali costituiti i nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)? Sl
150 Sono costituiti in forma singola o associata? SINGOLA
286 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Ccnl 23.12.1999) (S/N)? Sl
147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati é effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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398 Totale voci della tabella 15 della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 (euro)

204894

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) 203577
364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio, 0
accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 (euro) 0
0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

400 Lo 0,20% del monte salari dell'anno 2001 di cui all'art. 32 c. 7 del Ccnl 22.1.2004 & stato ricompreso nell'unico importo 2017 di cui all'art. 67, ¢. 1 del Cenl 22.5.2018 (SIN) ? Sl
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

365 Numero totale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 del Cenl 22.5.2018 4
145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per la fascia piti elevata 1
160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 2
154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 1
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata (euro) 9815
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 7748
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro) 8255
366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, c. 1, Ccnl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione 15

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNOQ DI RILEVAZIONE
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194 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Cenl 31.3.1999) (S/N) ? Si

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

20,00 %

182 Quale & il valore massimo in percentuale dellindennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, c. 3 del Ccnl 31.3.1999)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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