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SCHEDA SINTETICA
PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE

TITOLO DEL PROGETTO

COMPITI IN GIOCO

PROVINCIA DI CUNEO /

ENTE PROPONENTE IL PROGETTO CONSORZIO PER I SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL MONREGALESE

Assistenza
Minori e giovani in condizione di disagio o esclusione sociale

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO

Sede territoriale MONDOVT'

Corso Statuto n°® 13 — Mondovi

Peirano Monica 0174-676254 monica.peirano@cssm-mondovi.it
Sede territoriale SAN MICHELE MONDOVT'

Via Nielli n® 93 — San Michele M.vi

Conte Alice 0174.676250 alice.conte@cssm-mondovi.it

Sede territoriale VILLANOVA MONDOVT'

RIFERIMENTI Via Don Rossi n°12 — Villanova M.vi

Armando Luca 0174 698540 luca.armando@cssm-mondovi.it
Sede territoriale CARRU’

Via Ospedale n°18 — Carru

Odasso Raffaella 0173 779423 raffaella.odasso@cssm-mondovi.it
Sede territoriale DOGLIANI

Via Savona 45 — Dogliani

Fea Marco 0174-676272 marco.fea@cssm-mondovi.it

Diploma scuola media superiore
REQUISITI D’ACCESSO P u ia superior
Patente B

NUMERO POSTI 5 VOLONTARI (1 per sede)

- 1145 ore con un minimo di 20 ore settimanali su 5 gg. alla settimana

ORARIO DI SERVIZIO - Flessibilita oraria, disponibilita in giorni festivi, in orali serali e preserali
- Guida degli automezzi di servizio

SINTESI DEL PROGETTO (OBIETTIVI GENERALI e ATTIVITA PREVISTE PER I VOLONTARI)

Il progetto ha come principale finalita quella di prevenire e contrastare il disagio minorile attraverso azioni
differenziate in collaborazione con le istituzioni e associazioni territoriali con una particolare attenzione a fenomeni di
emarginazione, abbandono scolastico ed esclusione sociale.

Due sono gli obiettivi generali intorno ai quali si articolera il progetto:

1. FAVORIRE IL MIGLIORAMENTO DEL PERCORSO SCOLASTICO DEI MINORI IN CARICO AL C.S.S.M. CON
PARTICOLARI DIFFICOLTA NELLO STUDIO E NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI.

2. PROMUOVERE UNA MAGGIORE INTEGRAZIONE DEI MINORI CON PROBLEMATICHE RELAZIONALI ATTRAVERSO
UN LAVORO INTEGRATO DI COLLABORAZIONE ED INTERSCAMBIO CON LE AGENZIE PRESENTI SUL TERRITORIO.

EVENTUALI CREDITI FORMATIVI RICONOSCIUTI E/O CERTIFICAZIONI RILASCIATE

1) Attestato di partecipazione. 2)Dichiarazione delle capacita e competenze acquisite rilasciato a seguito della
partecipazione dei volontari al percorso di “Bilancio dell’'esperienza”.
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