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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BOASSO GIUSEPPE 

Indirizzo   

Telefono  0174 676283 

Fax  0174 676296 

E-mail  cssm@cssm-mondovi.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  21/08/1951  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• dal 1972 al 2008    

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Banca C.R.Cuneo (poi BRE) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  dipendente della con incarichi di responsabile di filiale e quadro direttivo  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• ANNO 1971  Diploma di Ragioneria  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale Baruffi  di Mondovì (votazione finale 54/60) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

giuliana.portesio
Evidenziato
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Lavoro con altre persone con competenze organizzative anche  in ambiente 

multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra. Volontariato e campo 

amministrativo. 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUON UTILIZZO DEL SOFTWARE IN GENERALE. BUONE CONOSCENZE DEI PROGRAMMI IN GENERE. 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 - Sindaco del Comune di Villanova Mondovì dal 2003 al 2013; 

- Presidente della Comunità Montana Alto Tanaro Cebano Monregalese dal 

2009 al 2014;  

- Presidente del Consorzio socio assistenziale del Cebano dal 2009 al 2014; 

- Assessore del Comune di Villanova Mondovì e consigliere comunale dal 

1990 al 1999 e dal 2001 al 2002; 

- attualmente membro del Cda della Casa di Riposo don Rossi di Villanova 

Mondovì a partire dal 2013. 

.  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE TIPO B 

 

 
 

 
 

 


