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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dale (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
+Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da -a)

* Nome e indirizze del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a}

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego
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BONGIOVANNI STEFANO

italiana

24.09.1967

10.03.2009
Comune di Cuneo, Via Roma,28

Settore Socio Educativo

Indeterminato

Isiruttore Diretfivo — Responsabile dell'Ufficio Gestione delle Attivita Educalive
01.04.2004/09.03.2009

Consorzio per i Servizi Socio Assistenziali del Monregalese

indeterminato

Assistente Sociale

01.07.1998/31.03.2004

Consorzio Socio Assistenziale del Cuneese

Indeterminato
Assistente Sociale

Dicembre 1996/Giugno 1998
Consorzio Socio Assistenziale del Cuneese

Determinato

Assislenle Sociale

Maggio 1996/Dicembre 1996
Servizio Sociale Ceva

Determinato
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» Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo det datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Dale (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date {da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)
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Assistente Sociale
Febbraio 1996/Aprile1996
Servizio Sociale Mondovi

Determinato
Assistente Sociale

Giugno 1995/Gennaio 1996
Servizio Sociale Cuneo

Determinato
Assistente Sociale

Aprile 1995/Maggio 1995
Comune di Millesimo (SV)

Determinato
Assistente Sociale

Luglic 1994/Febbraio 1995
C.U.F.R.A.D. Sommaria del Bosco

Comunita di recupero per Tossicodipendenti
Indeterminato

Appoggio nella gestione quotidiana delle attivita degli utenti inseriti: coltoqui, appoggio nelle
atlivita prafiche; redazione di relazioni circa I'andamento del percorso terapeutico da inviare ai
servizi specialislici,

1991/1994
Scuola Diretta a fini speciali per Assistenti Sociali

Diritlo; Psicologia;Metodi e Tecniche del Servizio Sociale

Assistente Sociale
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita e delfa
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivers e favorare con altre persons, in
ambiente mulliculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenzigle favorare in
squadra (ad es. cultura e sport}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
tavaro, in aftivité di volontariato (ad es.
cullura & sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 4 - Cumicutum vilae di
{ COGNOME, gnome ]

ltaliano

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO
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DICHIARAZIONE

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e
veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli
effetti della legge 31.12.96, n. 675 per le finalitd di cui al presente awviso di
candidatura.

Data: Firma:
38.05.201F Bopgiovanni Stefano

.
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