
Allegato “A” quale parte integrante e sostanziale alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 65 del  30.11.2017 

CSSM – Mondovì Allegato A3 al Regolamento di Organizzazione    

DOTAZIONE ORGANICA DEL C.S.S.M. 
 

CAT. 

 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

 

DOTAZIONE 

ORGANICA 
rideterminata da 

CDA con 

deliberazione n. 53 
del  13.10.2014  

V

A

R

I

A

Z

I

O

N

I 

 

DOTAZIONE ORGANICA  

rideterminata dal CDA con deliberazione n. 65  

in data 30.11.2017 

 

        Posti 

 

 

 Posti 

tempo 

pieno 

Posti 

part 

time 

% 

Coperti 

al 30.11.2017 

Scoperti 

al 30.11.2017 a 

seguito della  

rideterminazione  

Dirig Direttore Socio 

assistenziale 

         1  1  1 0 

 
D 3 Funzionario area socio 

assistenziale 

         2  2  1 1 

D  Istruttore Direttivo area 

socio assistenziale 

       18 +2 20  18  

 

2 

C Educatore Professionale        19 -1 18  15 3 

C Istruttore socio 

assistenziale 

         1  1  1 0 

B Esecutore OSS        30 -3 27  23 4 

B Esecutore Cuoco          2  2  2 0 

A Operatore Ausiliario          1 -1 0  0 0 

 
D Istruttore Direttivo         1  1  0 

 

1  

D  Istruttore Direttivo 

Amministrativo 

        1  1  1 0 

D  Istruttore Direttivo 

Contabile 

        1  1  1 0 

C Istruttore 

Amministrativo 

        4 +1part time 4  1 

50% 

3 

  

2 di cui 1 pt 

 
C Istruttore Contabile        2  2  2 0 
B Esecutore Applicato        3 +1 4  3 1 
 

 

 

TOTALE 

 

     86 

 

-1 
 

85 di cui 1 

pt 

 

71 di cui 70 

ruolo e un 

incarico ex 

art. 110, 

comma 1 

D.Lgs. 

267/2000 

 

 

14 

 


